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Cuadro sobre los incrementos de IPC y los sueldos de los funcionarios. Nos rebajan el 5 
% de la paga, a algunos mucho más, ¿no? ¡¡Porque cobramos mucho!!. Somos ricos y 
culpables. ¡¡Nos van a crujir!! 

  
AÑO I.P.C. INCREMENTO 

PÉRDIDA 

SALARIAL 

NOTA 

  1982 14,00% 8,00% -6,00%  

  1983 12,20% 9,00% -3,20%  

  1984 11,90% 6,50% -5,40%  

  1985 8,20% 6,50% -1,70%  

  1986 8,30% 7,20% -1,10%  

  1987 4,60% 5,00% 0,40%  

  1988 5,80% 4,00% -1,80% * Un sindicato firma en solitario con 

el MAP. (Perdemos un 4,7%) 
  1989 6,90% 4,00% -2,90% 

  1990 6,50% 6,00% -0,50%  

  1991 5,50% 7,22% 1,72%  

  1992 5,30% 6,10% 0,80%  

  1993 4,90% 1,80% -3,10%  

  1994 4,30% 0,00% -4,30% Congelación PSOE 

  1995 4,30% 3,50% -0,80%  

  1996 3,50% 3,50% 0,00%  

  1997 2,10% 0,00% -2,10% Congelación PP 

  1998 2,10% 2,10% 0,00%  

  1999 2,40% 1,80% -0,60%  

  2000 4,00% 2,00% -2,00%  

 

 Cuatro sindicatos firman el 

acuerdo con la Mesa General. 

(Perdemos un 9,8%) 

  2001 3,10% 2,00% -1,10% 

  2002 4,00% 2,00% -2,00% 

  2003 2,60% 2,00% -0,60% 

  2004 3,20% 2,00% -1,20% 

  2005 3,70% 2,00% -1,70% 

  2006 2,70% 2,00% -0,70% 

 2007 4,20% 2,00% -2,20% 

 2008 1,50% 2,00% 0,50% 

  2009 0,80% 2,00% 1,20% 

TOTAL 27 142,60% 102,22% -40,38%  

 

Conclusión: en 27 años hemos perdido más de un 40% de poder adquisitivo. Es decir, que para un 

sueldo actual de 1.100-1.200 euros (muchos funcionarios cobran esto) se debería ganar entre 1.550-1.700 
euros. En cambio ahora ese sueldo se quedará entre 1.045 y 1.140 euros.  


